FISA DISCIPLINEI

1. Date despre program

cinaANEXA nr. 3 la metodologie

1.1 Institutia de Invatdmant superior

Universitatea ,,Dunarea de Jos” din Galati

1.2 Facultatea / Departamentul

Medicind si Farmacie / MEDICAL

1.3 Catedra -

1.4 Domeniul de studii Sanatate

1.5 Ciclul de studii Licenta

1.6 Programul de studii/Calificarea Medicind / Doctor Medic

2. Date despre disciplind

1 Denumirea disciplinei

Medicina muncii si boli profesionale

2.2 Titularul activitatilor de curs

2.3 Titularul activitatilor de seminar

2.7 Regimul Categorie formativa

DS

2.4 Anul de studiu |5 |2.5 Semestrul [11]2.6 Tipul de evaluare |E disciplinei Obligativitate DO

3. Timpul total estimat (ore pe semestru al activitatilor didactice)

3.1 Numar de ore pe saptamana 3 din care: 3.2 curs 1 3.3 stagiu clinic 2

3.4 Total ore din planul de invatdmant | 42 din care: 3.5 curs 14 3.6 stagiu clinic 28
Distributia fondului de timp ore
Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie Si notite 10
Documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 5

Pregitire stagii clinice, teme, referate, portofolii i eseuri 5

Tutoriat -

Examinari 13
Alte activitati. -

3.7 Total ore studiu individual 33

3.9 Total ore pe semestru 75

3. 10 Numarul de credite 3

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum

e Notiuni de medicina interna, pneumologie, cardiologie

4.2 de competente

e Semiologie - examen clinic general al pacientului — inspectie, palpare, percutie, ascultatie

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1. de desfasurare
a cursului

Studentii nu se vor prezenta la cursuri/lucrari practice cu telefoanele mobile deschise. Nu vor
fi tolerate convorbirile telefonice in timpul cursului, nici parasirea de catre studenti a salii de

curs in vederea preluarii apelurilor telefonice personale.

Nu se admite consumul alimentelor si al bauturilor in timpul cursului/lucrarilor practice. Nu
va fi tolerata Intarzierea studentilor la curs si lucrari practice intrucat aceasta se dovedeste

disruptiva la adresa procesului educational.
On site- sald de curs cu 100 de locuri, videoproiector, ecran de proiectie, computer, boxe

audio, internet, markere desen; Prezentarea este activ-interactiva cu suport mp4, ppt.

On line- in conditii epidemiologice deosebite stabilite prin lege sau cu acordul Senatului
Universitar-computer,boxe audio,internet; se utilizeaza platforma Microsoft Office 365 de




care dispune Universitatea ,,Dunarea de Jos” din Galati.

Cu ajutorul aplicatiei Microsoft Teams cursul se realizeaza In videoconferinta, cu otiuni de
screen sharing. Prezentarea este activ-interactiva cu suport ppt. Totodata, in conjunctie cu
OneDrive(1 TB disponibil pentru fiecare utilizator) se pot partaja fisiere, se pot trimite
mesaje e-mail catre toti participantii,raspunsurile primindu-se in timp real.

5.2. de desfasurare
a
seminarului/labora
torului

° On site-

e videoproiector, internet, ecran de proiectie, negatoscop, aparate si
instrumente necesare lucrarilor practice: stetoscop, tensiometru, ciocanel reflexe
e echipament de protectie — costum alb spital,incéltdminte spital,mascé de
protectie, manusi.

e semnarea procesului verbal de insusire a normelor specifice de protectie a
muncii si asigurare a securitatii in munca.

e Online- in conditii epidemiologice deosebite stabilite prin lege sau cu acordul Senatului
Universitar-computer,boxe audio,internet; se utilizeaza platforma Microsoft Office 365 de
care dispune Universitatea ,,Dunirea de Jos” din Galati.

Cu ajutorul aplicatiei Microsoft Teams cursul se realizeaza in videoconferinta, cu otiuni de
screen sharing. Prezentarea este activ-interactiva cu suport ppt. Totodata, in conjunctie cu
OneDrive(1 TB disponibil pentru fiecare utilizator) se pot partaja fisiere, se pot trimite
mesaje e-mail cétre toti participantii,raspunsurile primindu-se Th timp real.

1. Competentele specifice accumulate

Competente
profesionale

Sa selecteze criterii pentru identificarea starii de boala si stabilirea diagnosticului corect al afectiunilor
medicale profesionale si accidente de munca
Formularea de ipoteze si interpretarea corecta a semnelor si simptomelor clinice, a modificarilor
paraclinice in vederea elaborarii diagnosticului pozitiv de boala profesionala;
Interpretarea si analiza factorilor de risc in vederea identificarii celor mai eficiente masuri de
profilaxie a bolilor profesionale 1n relatie cu progresul cunoasterii.
Sa combine cunostintele pentru conceperea si aplicarea unui plan terapeutic adecvat bolilor
profesionale
Sa utilizeze planul de tratament stabilit in concordantd cu stadiul actual de cunoastere si adaptarea sa
individualizata la particularitatile pacientului si ale bolii pana in momentul stabilizarii/vindecarii;
Monitorizarea critici a rezultatelor terapiei si adaptarea tratamentului la evolutia pacientului,
reflectata prin datele clinice si imagistice;

Competente
transversale
[ ]

Sa identifice obiectivele de realizat, resurselor disponibile, conditiilor de finalizare a acestora, etapelor|
de lucru, timpilor de lucru, termenelor de realizare si a riscurilor aferente;
Sa identifice rolurile si responsabilitatile intr-o echipa pluridisciplinara
Sa demonstreze aplicarea de tehnici de relationare si munca eficienta in cadrul echipei medicale si in|
relatie cu pacientul: empatie, comunicare adecvata cu pacientul si apartinatorii, deontologie
profesionala.

Sa demonstreze utilizarea eficientd a surselor informationale si a resurselor de comunicare si formare
profesionala asistata (portaluri Internet, aplicatii software de specialitate, baze de date, cursuri on-line
etc.) att in limba roméana cat si Tntr-o limba de circulatie internationala.

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

| 7.1 Obiectivul general al disciplinei | e Dobandirea unei pregatiri medicale multidisciplinare cu activitate




professional

7.2 Obiectivele specifice

Se propune ca, la terminarea cursului, studentii sa fie capabili:

Sa cunoasca si utilizeze adecvat metode specifice de examinare a
pacientului cu realizarea unei anamneze si examen clinic adecvat pe
grupe de varsta

Sa inteleaga mecanismul etiopatogenic in bolile profesionale

Sa cunoasca raportul om —relatia de munca —boalad profesionala si a
prioritatilor terapeutice ce decurg din acesta.

Sa aplice fise de aptitudine in munca

Sa constientizeze importanta fisei de aptitudine in muncd si
reponsabilitatea pe care si-o asuma medicul de medicina muncii

Sa dobandeasca capacitatea de a initia masurile precoce de profilaxie si
de expunere la orice factori de risc profesionali.

8. Continuturi

8.1 Curs

Metode de predare

Observatii

1. Medicina muncii: definire ca specialitate, relatiile cu alte
specialitati medicale si nemedicale,continut, obiective si metodica
realizarii lor, organizare si functionare pe plan national si
international. Medicina muncii, specialitate pluridisciplinara si
integrativa (igiena muncii, ergonomia, toxicologia profesionala,
bolile profesionale si legate de profesie - definirea
compartimentelor); Rolul medicinii muncii in asistenta primara a
starii de sanatate. Prevederi legislative pe plan national si
international in vederea promovarii si mentinerii sanatatii
ocupationale; Conditiile de munca: definire si clasificare. Noxele
profesionale: definire, clasificare, efecte asupra organismului

prelegerea, explicatia,
conversatia,
problematizarea

2 ore

2. Probleme de ergonomie: definitia ergonomiei, organizarea
ergonomica a locului de munca (principii); reactii fiziologice
adaptative in procesul muncii (aparat cardiovascular, respirator,
renal, digestiv, endocrin, sistem nervos central, analizatori).
Munca in schimburi alternante; Capacitatea de munca si factorii
care o0 determina. Definitia capacitatii de munca.factori cu
influenta pozitiva si negativa asupra ei. Oboseala profesionala:
factori etiologici intrinseci si extrinseci, mecanisme, profilaxie

prelegerea, explicatia,
conversatia,
problematizarea

2 ore

3. Pneumoconiozele: definitie, clasificare morfo-clinica.
Clasificarea internationala a opacitatilor radiologice persistente
consecutive inhalarii pulberilor minerale. Silicoza, azbestoza,
pneumoconioza minerului la carbune: etiologie, patogenie,
diagnostic, tratament, profilaxie; Astmul bronsic profesional:
definitie, etiologie, criterii diagnostice, profilaxie. Alveolitele
alergice extrinseci profesionale: forme etiologice, mecanisme,
principii terapeutice, profilaxie; Bronhopneumopatii profesionale
prin expunere la agenti iritanti: oxizii de sulf, amoniacul, oxizli
de azot, clorul si compusii lui

prelegerea, explicatia,
conversatia,
problematizarea

2 ore

4. Toxicele profesionale: definitie, cai de patrundere,
biotransformare, monitorizare biologica a expunerii, profilaxie;
Intoxicatia profesionala cu plumb, tetraetil de plumb, mercur
metalic si compusi organici ai mercurului: riscuri profesionale,
toxicocinetica, diagnostic, tratament, profilaxie; Efectele de grup

prelegerea, explicatia,
conversatia,
problematizarea,
studiul de caz

2 ore




ale solventilor organici asupra organismului. Intoxicatia
profesionala cu benzen si omologii sai, nitro si aminoderivati:
expunere profesionala, toxicocinetica, diagnostic, tratament,
profilaxie

5 Insuficientele respiratorii acute extrapulmonare in intoxicatiile prelegerea, explicatia, 2 ore
profesionale: monoxidul de carbon, acidul cianhidric si compusii | conversatia,
cianici (expunere profesionala, toxicocinetica, toxicodinamica, problematizarea,
diagnostic, tratament, profilaxie); Intoxicatiile profesionale acute | studiul de caz
cu pesticide, compusi clorati, esteri organo-fosforici: conditii de
expunere profesionala, toxicocinetica, toxicodinamica,
diagnostic, tratament, profilaxie
6. Boli profesionale prin actiunea factorilor fizici: zgomot, prelegerea, explicatia, 2 ore
vibratii si ambianta termica (expunere profesionala, determinari conversatia,
patologice, criterii diagnostice si profilaxie); Suprasolicitarea problematizarea,
osteo-musculo-articulara si a analizatorilor in procesul muncii: studiul de caz
expunerea profesionala si implicatiile asupra starii de sanatate
7. Expunerea profesionala la radiatii ionizante si neionizante: prelegerea, explicatia, 2 ore
profesiuni expuse si efectele asupra starii de sanatate; Agenti conversatia,
cancerigeni profesionali: definitie si clasificare; Dermatozele problematizarea,
profesionale; Probleme ale medicinii muncii in relatie cu studiul de caz
activitatea profesionala a personalului medicosanitar
Bibliografie
1. Publication et outils , fiches metiers IRNS 2022
8. 2 Stagii climice Metode de predare | Observatii
1.Examenul Medical al noilor angajati in munca in perioada de Explicatia, 2 Ore
adaptare; Determinarea si aprecierea efortului fizic profesional conversatia, studiul
de caz clinic
2.Determinarea toxicelor profesionale la un loc de munca; Experimentul, 2 ore
Determinarea pulberilor profesionale la un loc de munca demonstratia,
explicatia, studiul de
caz clinic
3.Determinarea microclimatului la un loc de munca Explicatia, 2 ore
conversatia, studiul
de caz clinic
4 Determinarea iluminatului la un loc de munca Explicatia, 2 ore
conversatia, studiul
de caz clinic
5.Determinarea zgomotului la un loc de munca si audiometria Experimentul, 2 ore
liniara totala Determinarea zgomotului la un loc de munca si demonstratia,
audiometria liniara totala explicatia, studiul de
caz clinic
6.Diagnosticul unui caz de silicoza Explicatia, 2 ore
conversatia,
experimentul, studiul
de caz clinic
7..Diagnosticul unui caz de astm bronsic profesional Experimentul, 2 ore
demonstratia,
explicatia, studiul de
caz clinic
8..Diagnosticul unui caz de intoxicatie cr. Profesionala cu plumb; Explicatia, 2 ore

Diagnosticul unui caz de intoxicatie cr. neprofesionala cu plumb

conversatia,
experimentul, studiul
de caz clinic




9.Diagnosticul unui caz de intoxicatie cu praf de mercur; Experimentul, 2 ore
Diagnosticul unui caz de intoxicatie cu benzen demonstratia,
explicatia, studiul de
caz clinic
10.Diagnosticul unui caz de intoxicatie cu nitro-amino-derivati ai Explicatia, 2 ore
hidrocarburilor aromatice conversatia, studiul
de caz clinic
11.Diagnosticul unui caz de intoxicatie cu oxid de carbon; Explicatia, 2 ore
Diagnosticul unui caz de intoxicatie cu tetraclorura de carbon conversatia,
experimentul, studiul
de caz clinic
12.Diagnosticul unui caz de intoxicatie ac. cu gaze iritante; Experimentul, 2 ore
Diagnosticul unui caz de intoxicatie ac. Cu alcool metilic; demonstratia,
Diagnosticul unui caz de intoxicatie profesionald cu paration explicatia, studiul de
caz clinic
13.Diagnosticul unui caz de intoxicatie cr. Cu sulfura de carbon Explicatia, 2 ore
conversatia, studiul
de caz clinic
14.Diagnosticul unui caz de Sdr. Raynaud profesional Explicatia, 2 ore
conversatia, studiul
de caz clinic

Bibliografie
1. Publication et outils , fiches metiers IRNS 2022

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii epistemice, asociatiilor
profesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

e  Continutul disciplinei este similar celor din univesitati nationale si internationale cu profil asemanator.

o Continutul disciplinei este coroborat cu necesitatea angajatorilor din domeniile sdnatate,management
sanitar,invatamant medical,firme de medicamente,cercetare in medicina.

e  Prin cunostintele si abilitatile dobandite, absolventul va fi capabil:

—  Saidentifice si sa interpreteze principiilor si metodelor de prevenire a bolilor profesionale in cadrul medicinii

muncii,

— Saevalueze sisd cuantifice mecanismele patogenice ce stau la baza aparitiei bolilor frecvente in practica

medicinii muncii,

— Sainterpreteze principiile de farmacoterapie si sa cuantifice interactiunile specifice intre medicamentele

utilizate in practica de medicina muncii,

— Saaplice principiile de comunicare pentru promovarea unui stil de viata sanatos,

—  Sa gestioneze metodele avansate de biostatistica bazate pe indicatori de sanatate pentru aplicarea adecvata a
metodelor de profilaxie primara, secundara si tertiard in medicina muncii.

e  Ocupatii posibile: Medic medicina generala; Medic rezident; Medic specialist medicina muncii; medic
medicind generala ; Consilier medic; Expert medic; Inspector de specialitate medic; Referent de specialitate
medic; Medic primar; Medic medicina Tn familie; Cercetator in medicina generala; Asistent de cercetare In

medicina generala;

o Noi ocupatii propuse pentru a fi incluse in COR: reprezentant firma de medicamente / echipamente medicale,
manager de spital medic, director medical, director cercetare-dezvoltare medic, asistent manager firma de

medicamente, manager firma de medicamente.

10. Evaluare

Tip activitate 10.1 Criterii de evaluare

10.2 Metode de evaluare

10.3 Pondere
din nota finala

10.4 Curs Explicarea si interpretarea Test de verificare a cunostintelor cu




continuturilor teoretice ale raspuns scris
disciplinei medicina muncii Examen practic: Efectuarea si 70%
intr-o abordare interpretarea unei spirograme si a unei
interdisciplinara ,cu alte audiograme
specialitati.
Aplicarea principiilor Aprecierea activitatii studentului in

10.5 Stagii clinice terapeutice in medicina muncii | timpul seminarului (frecventa, barem, 30%

cunostinte teoretice si practice)

10.6 Standard minim de performanta

Cunostinte pentru nota 5:

prezenta la toate lucrdrile practice, sau recuperarea eventualelor absente ( conf. cap. 4, art.11,12 din
regulamenul activitatii Universitare a Studentilor). Recuperarile se vor face, in afara orelor din orar, in
saptamana a 5-a, a 9-a si a 12-a. Se admit absentele suplimentare cu ocazia manifestarilor stiintifice
studentesti, Transmed etc.(studentii vor prezenta documente justificative), absentele se vor recupera;

e sunt admise 3 absente pe semestru care vor fi recuperate. Se admit absentele suplimentare cu ocazia

manifestarilor stiintifice studentesti sau a altor situatii conform art.12 din regulamentul Activitatilor

Universitare a Studentilor

insusirea termenilor de specialitate si utilizarea lor in context in mod adecvat;

exprimare corecta si coerenta;

insusirea terminologiei si a notiunilor de baza care sa demonstreze parcurgerea materiei

Cunogstinte pentru nota 10:

prezenta la toate lucrdrile practice, sau recuperarea eventualelor absente ( conf. cap. 4, art.11,12 din

regulamenul activitatii Universitare a Studentilor). Recuperarile se vor face, in afara orelor din orar, in

saptamana a 5-a, a 9-a si a 12-a. Se admit absentele suplimentare cu ocazia manifestarilor stiintifice
studentesti, Transmed etc.(studentii vor prezenta documente justificative), absentele se vor recupera;

e insusirea termenilor de specialitate si utilizarea lor in context in mod adecvat;

e insusirea terminologiei si a notiunilor de baza care sd demonstreze parcurgerea materiei

e cvaluarea si monitorizarea pacientului

e efectuarea unui examen clinic complet al pacientului

e claborarea diagnosticului pozitiv si diferential al afectiunilor profesionale, a obiectivelor terapeutice si
modalitatilor de tratament;

e tehnoredactarea si sustinerea in limba romana si intr-o limba de circulatie internationald a unei lucrari de
specialitate pe o tema actuald in domeniu, utilizand diverse surse si instrumente de informare
elaborarearealizarea de lucrari/ proiecte, executand cu responsabilitate sarcini specifici rolului Tntr-o echipa
pluridisciplinara

e raspunsuri corecte la toate subiectele de examinare




